· Constitución, Capital Social, Órgano de Administración

Matasbay Costa Calma, S.L. fue constituida principalmente como una Sociedad Civil Particular en 2008 por dos socios, entre ellos D. Víctor Miguel Sosa Asencio, denominada “Windsurfcenter Fuerteventura, SL”, en 2019 dicha Sociedad Civil Particular fue transformada en una Sociedad Limitada, continuando Víctor Sosa Asencio como socio, esta vez con Sussane Katther.
La sociedad inició su actividad según consta en su escritura de constitución el 17 de diciembre de 2019. Su Capital Social es de tres mil euros (3.006€), totalmente asumido y desembolsado por los socios fundadores. El órgano de administración de la sociedad es el de administrador único. 
Modo de deliberar y adoptar acuerdos los órganos colegiados: 
La sociedad se regirá por lo dispuesto al efecto para la sociedad de responsabilidad limitada en la Ley de Sociedades de Capital. La junta general será dirigida por su presidente, que concederá el uso de la palabra, determinará el tiempo y el final de las intervenciones, y someterá a votación los proyectos de acuerdo.

· Información Relativa a las Funciones que Desarrolla la Entidad

Matasbay Costa Calma, S.L. tiene como actividad principal la “Enseñanza fuera de establecimiento permanente”, epígrafe 934. Promovida y fundada por Víctor Miguel Sosa Asencio y Sussane Katther en 2019, con dirección en Residencial Las Arenas, Fase II, Nº41, Costa Calma 35627, término municipal de Pájara, isla de Fuerteventura, provincia de Las Palmas.
La actividad económica principal es la enseñanza fuera de establecimiento permanente, se trata actividades empresariales de enseñanza en general, pero que el sujeto pasivo realiza fuera de un local, centro de estudios o academia, es decir, para la impartición de cursos o charlas en aulas o salones de los que no sea titular el consultante (centros de enseñanza, cámaras de comercio, servicios de enseñanza prestados a domicilio, etc.).

Nuestra misión:

· Garantizar la mayor seguridad para nuestros clientes, contando con personal titulado para ello
· Conseguir la satisfacción de nuestros clientes, con diferentes alternativas acordes con las condiciones climáticas del momento
· Crear experiencias únicas en familia, amigos o sin ellos



· Protocolo de transparencia de la Entidad

Este documento recoge las políticas sobre transparencia en la gestión y publicación de la empresa Matasbay Costa Calma, S.L y sus recursos y programas.

Principalmente son:
· Publicación anual de Memoria de Actividades y Rendición de cuentas a la sociedad general
· Identificación de las fuentes de financiación e importes anuales que recibe la entidad
· Depósito de documentación Económica en el Registro Mercantil.
· Publicación en la web de organigrama y funcionamiento, servicios que prestamos y formas de acceder a ellos, noticias y artículos de interés.
· Y todo aquello que como entidad que recibe fondos públicos por importe superior a 60.000 euros, debemos recoger según la Ley 12/2014 de Transparencia del Gobierno de Canarias.

